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Rozdziat 1
Nazwa i typ szkoly

§1
Szkota nosi nazw¢ Gimnazjum nr 1 w Zakopanem 1 znajduje si¢ w budynku
przy ul. Nowotarskiej 42.

§ 1a
Nadaje si¢ uchwalg nr XLVI/460//2006 Rady Gminy Zakopane z dnia
27 kwietnia 2006 r. imi¢ Gimnazjum Olgi 1 Andrzeja Matkowskich.

§ 2
Na pieczgci uzywana jest nazwa: Gimnazjum nr 1 im. Olgi 1 Andrzeja
Matkowskich w Zakopanem” , na stemplu: Gimnazjum nr 1 im. Olgi 1 Andrzeja
Matkowskich w Zakopanem, 34 500 Zakopane, ul. Nowotarska 42, tel.
(018) 20 68-320.

§3

Organem prowadzacym gimnazjum jest Gmina Miasto Zakopane.

Rozdziat 2

Cele i zadania szkoly

§ 4

Nadrzednym celem pracy edukacyjnej jest wszechstronny rozwdj ucznia.

Gimnazjum realizuje zadania w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci
| wychowania oraz podejmuje dzialania opiekuncze 1 profilaktyczne,

odpowiednio do istniejgcych potrzeDb.



§ 6
1. Gimnazjum realizuje cele 1 zadania okreSlone w ustawie o systemie
oswiaty oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.
2. Umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiej¢tnosci niezbgdnych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia gimnazjum poprzez:

1) wprowadzanie ucznia w $wiat nauki przez poznanie jezyka, pojec,
twierdzen i metod wlasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na
poziomie umozliwiajacym dalsze ksztalcenie,

2) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznia,

3) wprowadzanie ucznia w $wiat kultury i sztuki,

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych ucznia poprzez zdobywanie
prawidtowych doswiadczen we wspotzyciu 1 wspotdziataniu w grupie
rowiesnicze;j.

3. Szkota umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego
kierunku ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu poprzez:
1) organizowanie zaj¢¢ z pracownikami biura pracy, firm
marketingowych,
2) poradnictwo psychologiczno- pedagogiczne,
3) rozwijanie zainteresowan na zaj¢ciach pozalekcyjnych,
4. Szkota ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu
celow 1 zasad okreslonych w ustawie, stosownie do warunkoéw gimnazjum
I wieku ucznia poprzez:
1) zapewnienie odpowiedniej bazy dla ucznidéw gimnazjum,
2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,

3) realizowanie programu  wychowawczego i profilaktycznego
W gimnazjum,
5. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb
poprzez:

1) zorganizowanie zajec¢ $wietlicowych,

2) umozliwienie spozywania positkow,

3) system zapomog i stypendiow,

4) zlamanie barier architektonicznych,

5) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
6) prowadzenie zaje¢ z gimnastyki korekcyjne;,

7) prowadzenie zaje¢ logopedycznych.

§ 7
Sposob wykonywania zadan uwzglednia optymalne warunki rozwoju ucznia,
zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji 1 ochrony zdrowia.



§ 8
Program wychowawczy gimnazjum i program profilaktyki uchwala Rada
Pedagogiczna po zasi¢gnieciu opinii Rady Rodzicéw.

§9
1. Nauczyciele danego przedmiotu, blokow przedmiotowych lub nauczyciele
grupy przedmiotow pokrewnych, wychowawcy klas moga tworzy¢ zespoty
przedmiotowe.
2. Praca zespotu kieruje powotany przez dyrektora gimnazjum kierownik
zespotu, a do zadan zespotu m.in. nalezy:
1) wybor programéw nauczania i ich opiniowanie przed dopuszczeniem
do uzytku w szkole,
2) opracowanie kryteriow oceniania uczniow 0raz sposobu badania
osiggni¢é, stymulowanie rozwoju uczniow,
3) opiniowanie przygotowywanych w szkole wlasnych programow
nauczania,
4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli.

Rozdziat 3
Organa szkoly

§10
1. Organami gimnazjum sg:
1) Dyrektor gimnazjum,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow;
4) usunigto,
5) Samorzad Uczniowski.

§11

1. Dyrektor gimnazjum w szczegdlnosci:
1) kieruje biezaca dziatalnos$cia dydaktyczno-wychowawcza
I opiekuncza gimnazjum,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli,
3) przewodniczy radzie pedagogicznej,



4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, jezeli sg zgodne z prawem
oswiatowym; niezgodne za$ wstrzymuje 1 powiadamia o tym fakcie
organ prowadzacy,

5) powierza stanowisko wicedyrektora i odwoluje z niego po
zasiggnig¢ciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogiczne;,

6) =zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych
zgodnie z odrebnymi przepisami,

7) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom gimnazjum,

8) dysponuje srodkami finansowymi,

9) opracowuje arkusz organizacyjny, dba o powierzone mienie,

10) wydaje polecenia stuzbowe,

11) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

12) rozpoczyna i przeprowadza postepowanie na stopien nauczyciela
mianowanego, kontraktowanego 1 stazysty,

13) realizuje pozostate zadania wynikajace z ,,Karty Nauczyciela”,

14) kontroluje spelnianic obowigzku szkolnego 1 wydaje decyzje
administracyjne w zakresie zezwolenia na realizacj¢ obowigzku
szkolnego poza szkotg 1 przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego,

15) reprezentuje rad¢ pedagogiczng gimnazjum na zewnatrz oraz dba
0 ich autorytet,

16) wspotpracuje z Radg Rodzicéw, Rada Pedagogiczng i Samorzadem
Uczniowskim,

17) rozstrzyga sprawy sporne pomi¢dzy organami i wsrdd cztonkéw rady
oraz jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy
nauczycielem a rodzicem,

18) przestrzega postanowien statutu,

19) podejmuje  decyzje o zawieszeniu zaje¢  dydaktycznych
Z zachowaniem warunkéw okreslonych odrebnymi przepisami,

20) prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

21) zarzadza majatkiem gimnazjum na podstawie upowaznienia Zarzadu
Miasta Zakopane,

22) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty,

23) podaje do publicznej wiadomosci do 15 czerwca szkolny zestaw
podrecznikow, ktore beda obowigzywac od poczatku nastgpnego roku
szkolnego.

24) dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowane przez nauczycieli
programy nauczania po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej.

25) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych,

26) kieruje si¢ zasadg partnerstwa i obiektywizmu,



27) rozstrzyga wnoszone sprawy z zachowaniem prawa oraz dobra
publicznego,

28) ma prawo do zwolania zebran rady pedagogicznej,

29) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w trakcie zajeé
szkolnych 1 organizowanych przez szkole,

30) ustala w porozumieniu z radg pedagogiczng 1w uzgodnieniu
z organem prowadzacym zasady prowadzenia niektorych zaje¢, np.:
zaje¢ wyrownawczych, specjalistycznych, nauczania jezykow
obcych, nauczania indywidualnego, elementéw informatyki, kot
zainteresowan, ktore moga by¢ prowadzone  poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych lub
mi¢dzyoddziatlowych,

31) zwalnia z drugiego obowigzkowego jezyka ucznidow z autyzmem
I niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi,

32) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow.

. Dyrektor szkoty wytaniany jest na drodze konkursu.

§ 12

. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji

zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

. W sktad rady wchodzi dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni

W gimnazjum.

. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia

sg protokotowane.

. Uchwatly podejmowane sg zwykta wiekszoscig glosow w obecnosci co

najmniej 1/2 cztonkow rady, ktérzy sa zobowigzani do nie ujawniania

spraw bedacych przedmiotem posiedzen rady. Uchwaly powinny mie¢

charakter aktu prawnego.

. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu i przedstawia do

uchwalenia dyrektorowi.

. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy gimnazjum,

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji
uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i1 eksperymentéw
pedagogicznych oraz wlasnych programow,

4) przeniesiono,

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

6) przeniesiono,

7) przeniesiono,

8) uchylono,

9) uchylono,

10) uchylono,



11) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

12) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

13) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego
do dnia 31 sierpnia, w tym sprawowanego nad szkola lub placéwka
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu udoskonalenia
pracy szkoty.

6a. Do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy
W szczegblnosci:

1) organizowanie pracy szkoty w tym zwlaszcza tygodniowego rozktadu
zaje¢ lekeyjnych 1 pozalekcyjnych,

2) projektowanie planu finansowego szkoty,

3) zatwierdzanie wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom
odznaczen, nagrod 1 innych wyroznien,

4) opiniowanie propozycji dyrektora w sprawach przydziatu
nauczycielom statych prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora,

6) wystgpowanie z umotywowanym  wnioskiem do  organu
prowadzacego o odwotanie z funkcji dyrektora lub wicedyrektora,

7) wyrazanie zgody na uruchomienie oddzialu mi¢dzynarodowego
a takze podejmowanie decyzji o cofni¢ciu takiej zgody,

8) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji
dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego

7. Osoby bioragce udziat w posiedzeniu rady pedagogicznej zobowigzane sa
do nieujawniania spraw moggcych naruszy¢ dobra osobiste uczniow,
nauczycieli, rodzicéw i pracownikow szkoty.

§13
1. Rada Rodzicow w szczegolnosci:

1) wystepuje do rady pedagogicznej i dyrektora gimnazjum z wnioskami
I opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

2) udziela pomocy Samorzgdowi Uczniowskiemu,

3) dziata na rzecz statej poprawy bazy,

4) pozyskuje srodki finansowe w celu wsparcia dziatalnosci szkoty,

5) wspotdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku,

6) uchwala w porozumieniu z rada pedagogiczng program
wychowawczy szkoty, program profilaktyki dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego srodowiska,

7) deleguje przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na dyrektora
gimnazjum,



8)

9)

no

opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty,

opiniuje projekt planu finansowego skladanego przez dyrektora
szkoty.

Szczegdtowe zasady 1 tryb dziatania rady rodzicow okresla jej regulamin.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. W

sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad

oddziatowych wybranych w tajnych wyborach rodzicow danego oddziatu.
5. Wybrani rodzice tworzacy Rade Rodzicow wybierajg sposrod siebie
przewodniczacego, zastgpce, sekretarza 1 cztonka zarzadu Rady Rodzicow
szkoty.
6. Rada Rodzicow bierze czynny udzial w rozwigzywaniu probleméw
funkcjonowania szkoty dotyczacych:

Usunigto.

1) podejmowania dziatan opiniodawczo-doradczych,

2) przedstawiania ~ wnioskow  dotyczacych  rocznego  planu
finansowego szkoty,

3) opiniowania projektow innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych,

4) opiniowania innych istotnych spraw dla szkoty,

5) oceniania sytuacji oraz stanu szkoly i wystepowania z wnioskami
do dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego,
wojewodzkiej rady oS$wiatowe] w sprawach organizacji zajec
pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych,

6) opiniowania w sprawie przedtuzania powierzenia stanowiska
dyrektora na kolejny okres sprawowania funkcji,

7) uchylono.

§ 14

§ 15

1. W szkole dziala samorzad uczniowski.

2. Kompetencje samorzadu uczniowskiego okreslajg odrebny regulamin.

3. Samorzad przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi gimnazjum
wnioski 1 opinie w zakresie praw uczniow, takich jak:

1)
2)

3)
4)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia,
celem i stawianymi wymaganiami,

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepoéw W nauce
I zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego,

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
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9.

5) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad uczniowski opracowuje regulamin swojej dziatalnosci
| przedstawia go do zatwierdzenia spotecznosci uczniowskiej.

§16

Przeniesiono.

Uchylono.

W uczniowskich sprawach spornych ustala si¢, co nastepuje:

1) uczen zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczgcego samorzadu
uczniowskiego za posrednictwem przewodniczacego klasowego,

2) przewodniczacy samorzadu uczniowskiego w  uzgodnieniu
Z nauczycielem opiekunem przedstawia sprawg¢ nauczycielowi lub
wychowawcy, ktory wraz z przedstawicielem samorzadu rozstrzyga
sporne kwestie,

3) sprawy nierozstrzygnicte kierowane sg do dyrektora, ktorego decyzje
sg ostateczne.

Spory kompetencyjne miedzy organami szkoly rozstrzyga komisja
statutowa, w sktad ktorej wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu
szkoty.

Organy kolegialne wybierajg swego przedstawiciela do komisji, a dyrektor
wyznacza swego przedstawiciela.

Komisja powolana jest na trzy lata.

Wybiera ze swojego grona przewodniczacego na roczng kadencje.

Komisja statutowa wydaje swoje rozstrzygnigcia w drodze uchwaly
podjete; zwykla wickszosciga glosow przy obecnosci wszystkich jej
cztonkow, a rozstrzygnigcia jej sg ostateczne.

Sprawy pod obrady komisji wnoszone sg w formie pisemnej w postaci
skarg organu, ktorego kompetencje naruszono.

10. Organ, ktorego wing komisja ustalita, musi naprawi¢ skutki swego

dziatania w ciggu trzech miesi¢cy od ustalenia przez komisje.

11. Rozstrzygniecie komisji statutowej podawane jest do ogdlnej wiadomosci

w szkole.

10



Rozdziat 4

Organizacja szkoly

§ 17

Organizacja oddziatow sportowych, dwujezycznych, przysposabiajacych do
pracy, integracyjnych, wyrownawczych moze nastgpi¢ w miar¢ potrzeby za
zgoda organu prowadzacego 1 nadzorujacego szkote.

§ 18

1. W szkole nauczyciele (rada pedagogiczna) i dyrektor moga prowadzi¢

dziatalno$¢ innowacyjng i1 eksperymentalng zgodnie z warunkami 1 trybem
prowadzenia takiej dzialalnosci.

2. W dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej mozna wprowadzac

o

podziat innowacji na programowe, organizacyjne, metodyczne
W szczegolnosci:
1) programowe dotyczace programow zaje¢ edukacyjnych,
2) organizacyjne zwigzane z organizacja ksztalcenia, wychowania lub
opieki,
3) metodyczne dotyczace metod pracy dydaktycznej, wychowawczej lub
opiekuncze;j.
Rodzaj innowacji powinien by¢ okreslony przez autora (autoréw), ktory
musi oceni¢ wage 1 znaczenie wprowadzonych zmian 1 na tej podstawie
zaliczy¢ innowacj¢ do okreslonego rodzaju.
W zakresie innowacji nalezy wskaza¢é, jakie zaj¢cia edukacyjne obejmuje
innowacja, do kogo jest adresowana, kto zostanie nig objety oraz
przewidywany czas realizacji innowacji.
W motywacji wprowadzenia innowacji i oczekiwaniach z nig zwigzanych
nalezy  okresli¢ powody, przyczyny, motywacj¢ opracowania
| wprowadzenia innowacji oraz ustalenia  kryteriow  sukcesow
W odniesieniu do oczekiwanych efektow.
Tres¢ innowacji powinna by¢ okreslona bardzo rzeczowo 1 czytelnie.
Ewaluacja innowacji powinna w szczegolnosci:
1) ustali¢, jakie informacje o realizacji programu innowacyjnego beda
zbierane,
2) okresli¢ zrodla informacji na temat programu innowacyjnego i jego
skutkow,
3) okresli¢, jakie narzedzia i procedury zostang wykorzystane do zbierania
informaciji,
4) okresli¢ kto, kiedy i w jakiej formie opracuje wyniki ewaluacji oraz jakie
bedg z tego korzysci.

11



8.

9.

10.

11.

2.

W szkole ustala si¢ nastgpujace procedury wdrazania innowacji:
1) rada pedagogiczna podejmuje uchwal¢ w sprawie wprowadzania
innowacji po uzyskaniu:

a) zgody nauczycieli na udziat w innowacji,

b) pisemnej zgody autora innowacji na wprowadzenie jej w szkole,

C) opinii rady pedagogicznej po zasiegnieciu opinii rady rodzicow.
Innowacja, ktorej wprowadzenie uchwala rada pedagogiczna powinna
spelnia¢ warunki dotyczace okreslenia jej rodzaju, zakresu, motywacii,
oczekiwan, treci innowacji oraz ewaluacji.

Uchwalong innowacje¢ przez rade pedagogiczng wraz z opisem zasad
innowacji 1 opinig rady pedagogicznej, zgoda autora dyrektor przekazuje
kuratorowi o$wiaty i organowi prowadzacemu szkole¢ w terminie do
31 marca roku poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym ma by¢
wprowadzona innowacja.

W przypadku, gdy innowacja wymaga dodatkowego finansowania,
dyrektor szkoty musi uzyskaé pisemng zgod¢ organu prowadzacego szkote
na dofinansowanie prowadzonych dziatan i dotaczy¢ ja do dokumentacji
przekazywanej do kuratora o$wiaty.

§19

Organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych moze nastgpi¢ za zgoda organu prowadzacego szkote, po
zapoznaniu Rady Pedagogicznej. Organizuje si¢ takie zajecia, jak:

1) dydaktyczno — wyrownawcze,

2) artystyczne,

3) sportowe,

4) turystyczno — krajoznawcze,

5) socjoterapeutyczne,

6) techniczne,

7) szkolne kota i kluby zainteresowan,

8) rozwijajace uzdolnienia i zainteresowania,

9) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz
program tych zaje¢ zostal wilaczony do szkolnego programow
nauczania,;

10) zajecia z jezyka nowozytnego innego niz jezyk nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc 1 wsparcie, w tym rowniez
pomoc materialna, realizowane sg poprzez:
1) ciagla opieke pedagoga szkolnego,
2) wsparcie ze strony poradni psychologiczno — pedagogicznej na
wniosek dyrektora szkoty,
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3)

pomoc materialng i rzeczowa w ramach posiadanych S$rodkow,
a W szczegblnosci przy wspotpracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy
Spoteczne;.

3. Organizacja wspotdzialania z poradniami psychologiczno — pedagogiczny-
mi oraz innymi instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc dzieciom 1 rodzicom odbywa si¢ przez:

1)
2)

staly kontakt z poradnig poprzez pedagoga szkolnego,
umozliwienie uczniom diagnozy 1 terapii dysfunkcji na zasadzie
wspotpracy z poradniami w Zakopanem.

§ 20

Organizacja i formy wspoéldziatania gimnazjum z rodzicami (prawnymi
opieckunami) w zakresie nauczania, wychowania 1 profilaktyki, odbywa si¢

poprzez:
1)

2)

organizacj¢ spotkan z rodzicami (zebrania, wywiadowki,
pedagogizacja rodzicow, prowadzenie programow profilaktycznych
wsrod rodzicow),

indywidualne spotkania i korespondencje.

§ 21

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych
Z kierunkiem ksztalcenia odbywa si¢ poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)

spotkania z przedstawicielami doradztwa zawodowego,
prowadzenie preorientacji zawodowej na lekcjach wychowawczych,
udziat w spotkaniach w szkotach ponadgimnazjalnych,
uczestnictwo w dniach otwartych w tych szkotach,

umozliwienie korzystania z informatorow udostgpnianych uczniom.

§ 22

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca do realizacji potrzeb
| zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych 1 wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Biblioteka zajmuje jedno pomieszczenie, ktdre przeznaczone jest na
gromadzenie i przechowywanie ksiggozbioru i  umozliwia uczniom
I nauczycielom korzystanie z ksiggozbioru podrecznego oraz prowadzenie
zaje¢ z przysposobienia czytelniczego.

3. Do zadan bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

opracowanie projektu regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,
prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,

okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady
dostepnosci biblioteki dla ucznia przed 1 po lekcjach,
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4) organizowanie konkurséw czytelniczych,

5) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa
poszczegodlnych Kklas,

6) wspolpraca z nauczycielami gimnazjum,

7) prowadzenie zajec z przysposobienia czytelniczego,

8) zakup i oprawa ksigzek,

9) tworzenie  warunkéw  do  poszukiwania,  porzadkowania
| wykorzystywania informacji z réznych zrédel oraz efektywnego
postugiwania si¢ technologig informacyjna,

10) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow
oraz wyrabianie 1 poglebianie u uczniow nawyku czytania i1 uczenia
SIQ)

11) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$c
kulturowg 1 spoteczng takich jak np. organizowanie konkursow
czytelniczych.

5. W bibliotece szkolnej obowigzujg nastepujace zasady wspotpracy:
1) biblioteki szkolnej z uczniami:

a) udzielanie porad w wyborach czytelniczych,

b) pomaganie uczniom w rozwijaniu wlasnych zainteresowan,

C) pomaganie uczniom przygotowujacym si¢ do konkurséw, olimpiad
przedmiotowych egzaminéw oraz ucznidOw majacych trudnosci
W nauce,

d) wspotpracowanie z tacznikami klasowymi,

e) angazowanie dzieci w projekty propagujace czytanie, konkursy i inne
zaje¢cia w bibliotece szkolnej,

f) nagradzanie ucznidéw wspotpracujacych z bibliotekg oraz najlepszych
czytelnikow nagrodami ksigzkowymi.

2) biblioteki szkolnej z nauczycielami:

a) realizowanie zadan programowych szkolty poprzez dostarczanie
zrodet i opracowan na lekcje, zajgcia szkolne,

b) ustalanie harmonogramu zajec¢ z edukacji czytelniczej i medialne;j,

C) ustalanie harmonogramu spotkan biblioterapeutycznych
realizujacych program ,,Wedrowka ku dorostosci”,

d) uzgadnianie z nauczycielami zakupow nowoSci, gromadzenie
zbioréw wedtug ich potrzeb,

e) uzgadnianie z polonistami tytutow lektur i termindow ich realizacji
W poszczegdlnych klasach,

f) propagowanie nowosci czytelniczych na tablicy ogloszen w pokoju
nauczycielskim i na posiedzeniach rady pedagogicznej,

g) wspotuczestniczenie w organizacji imprez szkolnych, konkursow,
olimpiad zgodnie z zapisem w planie pracy szkoty,

h) udostepnianie nauczycielom prowadzacym kota zainteresowan
odpowiedniej literatury, gromadzenie teczek tematycznych,
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I) informowanie wychowawcow o czytelnictwie uczniow,

J) wspoéldziatanie z nauczycielami bibliotekarzami w  zakresie
postanowien regulaminu biblioteki, np. pomoc w egzekwowaniu
zwrotu ksigzek 1 rozliczen za zgubione 1 zniszczone ksigzki,

K) pomaganie nauczycielom studiujgcym 1 doskonalagcym = sie
w zawodzie,

I) pomaganie nauczycielom w awansie zawodowym,

m) wspieranie pracy opiekunczo — wychowawczej $wietlicy szkolnej
przez dostarczanie kompletow czasopism, scenariuszy zajec
swietlicowych,

n) propagowanie tytulow ksigzek i filmow do wykorzystania w procesie
wychowawczym (profilaktyka),

0) gromadzenie w porozumieniu z pedagogiem szkolnym literatury
pomocne] w pracy z dzie¢mi majagcymi trudnosci w opanowaniu
okreslonych umiejetnosci oraz udostepnienie jej uczniom.

3) biblioteki z rodzicami (prawnymi opiekunami):

a) informowanie o dzialaniach prowadzonych w bibliotece,

b) przekazywanie informacji o strukturze zbiorow,

C) wyglaszanie referatow o wychowaniu czytelniczym w rodzinie,
sposobach zachgcania do czytania 1 doradztwa w wyborach
czytelniczych,

d) gromadzenie 1 wypozyczanie rodzicom literatury dotyczacej
wychowania dzieci,

e) uzyskiwanie od rodzicow za posrednictwem przedstawiciela Rady
Rodzicéw zaopiniowanych wydatkow na potrzeby biblioteki
Z budzetu Komitetu Rodzicielskiego,

f) udostepnianie rodzicom korzystania z ksiggozbioru biblioteki.

4) biblioteki innymi bibliotekami:

a) organizowanie wycieczek dla uczniow w celu zapoznania ich
z funkcjonowaniem biblioteki pedagogicznej i miejskiej,

b) kontaktowanie si¢ poprzez poczte elektroniczng z innymi
bibliotekami w celu pozyskania informacji o tym, ktérzy uczniowie
korzystajg z ich zbiorow i ile ksigzek wypozyczyli w danym roku,

c) prowadzenie wspdlnych zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialne;,

d) wymienianie scenariuszy zaj¢¢ 1 doswiadczen w pracy z dzie¢mi,

e) spotykanie si¢ z pracownikami bibliotek szkolnych miasta i gminy,
biblioteki pedagogicznej oraz wymienianie informacji potrzebnych
do pracy,

f) uczestniczenie w szkoleniach dla kadry bibliotecznej.
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§ 23
Dla uczniéw, ktérzy musza dtuzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas
pracy rodzicéw lub warunki zwigzane z dojazdem do domu, organizuje si¢
swietlice szkolna.
Regulamin organizacji 1 dziatania $wietlicy szkolnej okresla odrgbny
regulamin.
W ramach pracy $wietlicy moga by¢ prowadzone zajgcia terapeutyczne dla
dzieci, ktore bedg wymagaty takiej formy pomocy.
Pracg $wietlicy kieruje powotany przez dyrektora opiekun swietlicy.
Dla uczniow  uczacych si¢ poza miejscem stalego zamieszkania
gimnazjum nie organizuje internatu.

§ 24
W gimnazjum, ktére liczy co najmniej 12 oddzialow tworzy si¢
stanowisko wicedyrektora.
Dyrektor gimnazjum moze za zgoda organu prowadzacego tworzy¢
dodatkowe stanowiska wicedyrektorow.
Uchylono.

§ 25

Terminy rozpoczynania i  konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw §wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okre$lajg przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

arwN

§ 26
Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora.
Arkusz organizacji gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy.
Podstawowg jednostkg organizacyjng gimnazjum jest oddziat.
Liczba uczniow w oddziale nie powinna by¢ wigksza niz 27.
Uczniowie w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢
wszystkich przedmiotow obowigzkowych, przewidzianych planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy
dopuszczonych do uzytku szkolnego.
Przy podziale na oddzialy decyduje liczba uczniow z obwodu ustalonego
dla gimnazjum, o ile nie zostaly przyjete odrebne porozumienia
W powyzszej sprawie.
Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli liczba ucznidow jest
mniejsza od 16.
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8. Podzial ucznidow na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych
szkoty oraz wielkosci sal 1 pomieszczen dydaktycznych.

9. Organizacj¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zajec
dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajec
ustalony przez dyrektora gimnazjum na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

10. Podstawowa formg pracy szkoly sg zajg¢cia dydaktyczne 1 wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

11. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

12. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas
trwania godziny lekcyjnej w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zajec.

13. Podzialu oddzialu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych
specjalnych warunkéw nauki i1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad
okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania.

14. Oddziat liczacy powyzej 25 ucznidw nalezy dzieli¢ na grupy:

1) w nauczaniu jezykow obcych grupa nie moze liczy¢ mniej niz 13
uczniow,

2) w nauczaniu wychowania fizycznego grupa nie moze liczy¢ mniej niz
12 uczniow,

3) w nauczaniu informatyki (dwoch uczniéw przy jednym komputerze)
nie mniej niz 10 uczniow,

4) w nauczaniu innych przedmiotow, dla ktoérych z tresci programu
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen w tym laboratoryjnych
W oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

15. Przeniesiono.

§ 27

1. Dla uczniow, ktorzy ukonczyli szkote podstawowg 1 nie rokujg ukonczenia
gimnazjum w normalnym trybie, mozna w gimnazjum organizowac klasy
przysposabiajace do pracy zawodowe;.

2. Klasg, organizuje dyrektor gimnazjum za zgoda organu prowadzacego
W oparciu o odrgbne przepisy.

3. Dyrektor gimnazjum kieruje ucznia do klasy, o ktérej mowa w ust. 1 na
podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po dokltadnym zapoznaniu si¢
Z sytuacja 1 mozliwosciami ucznia, uwzgledniajac wynik sprawdzianu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, opini¢ lekarska, opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, zgode rodzicow (prawnych opiekunow)
ucznia.

§ 28

Dla realizacji celow statutowych gimnazjum posiada nast¢pujacg baze:
1) 13 sal dydaktycznych,
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2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

3 pracownie przedmiotowe,

2 pracownie komputerowe,

sale gimnastyczng- niepelnowymiarowa,
boisko sportowe,

pomieszczenia biblioteczne 1 §wietlicowe,
sale medialna,

zaplecze kuchenne i jadalnie,
pomieszczenie na zbiory archiwalne,

10) sekretariat,

11) gabinet dla dyrektora,
12) pokdj nauczycielski,
13) ksiegowos¢.

Rozdziat 5

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 29

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych
| obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktorych
mowa w ust. 1 okre$laja odrebne przepisy.

3. Dyrektor gimnazjum w zalezno$ci od potrzeb moze tworzy¢ nast¢pujace
stanowiska administracji 1 obstugi:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

gltowny ksiegowy,

sekretarz szkoty,

sprzataczki,

konserwator,

wozny,

uchylono,

pomoc kuchenna,

referent,

kierownik administracyjno-gospodarczy,

10) intendent,
11) kasjer,
12) sekretarka.
4. Zakres czynnosci dla pracownikéw administracji i obstugi okresla dyrektor
gimnazjum.
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§ 30
Zasady wynagradzania pracownikow administracji i obstugi okresli regulamin

wynagradzania opracowany przez dyrektora gimnazjum wedlug odrebnych
przepisow.

§ 31

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy 1 powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowiazkow nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

2) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez
pracodawce,

3) przestrzeganie zapisow statutu,

4) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o§wiacie,

5) usuwanie drobnych usterek wzglednie zgtaszanie ich dyrektorowi,

6) egzekwowanie przestrzegania regulamindbw w  pracowniach
0 zwigkszonym ryzyku,

7) uzywanie tylko sprawnego sprzgtu w salach gimnastycznych i na
boiskach sportowych,

8) kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji,

9) pelnienie dyzurow zgodnie z opracowanym harmonogramem,

10) przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

11) dbanie o poprawno$¢ jezykowa uczniow,

12) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote
Kryteriami,

13) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiej¢tnosci pedagogicznych,

14) shuzenie  pomoca  nauczycielom  rozpoczynajagcym  pracg
pedagogiczna,

15) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet,

16) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach rad
pedagogicznych,

17) stosowanie nowatorskich metody pracy i programéw nauczania,

18) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie
réznorodnych form oddzialywan w ramach zaj¢¢ pozalekcyjnych,

19) systematyczne i zgodne z obowigzujacymi przepisami prowadzenie
obowigzujacej dokumentacji,

20) uchylono,

21) rzetelne  realizowanie zadan zwigzanych z  zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote,
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22) realizowanie zajg¢ opiekunczo i wychowawczych uwzgledniajacych
potrzeby 1 zainteresowania uczniow,

23) wybieranie podrecznikow sposréd dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

§ 32
Dyrektor gimnazjum powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu dalej
,wychowawcg”.
Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawcze] 1 jej skutecznosci
pozadane jest, by wychowawca opiekowat si¢ tymi samymi uczniami
przez caty okres nauczania w gimnazjum.
Obowigzki wychowawcy danej klasy powierza dyrektor szkoty.
Wychowawca petni swoja funkcje w stosunku do powierzonej mu klasy do
chwili ukonczenia przez uczniow tej klasy gimnazjum, chyba ze:
1) rada rodzicéw ztozy uzasadniony wniosek do dyrektora gimnazjum
0 zmian¢ wychowawcy,
2) sam nauczyciel wniesie stosowng prosbe o zmianeg.
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami gimnazjum, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia,
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez
wychowanka.
Wychowawca w celu realizacji zadan winien:
1) zdiagnozowac¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow,
2) opracowac plan pracy wychowawczej zgodny z planem pracy szkoty,
programem wychowawczym i profilaktycznym,
3) utrzymywaé systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami
w celu koordynacji oddziatywan wychowawczych,
4) wspotpracowa¢ z rodzicami, wiaczajac ich do rozwigzywania
probleméw wychowawczych,
5) wspotpracowaé z pedagogiem szkolnym i Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w Zakopanem. ,
6) kontrolowaé postepy w nauce swoich wychowankow,
7) dbac o systematyczne uczgszczanie ucznidOw na zajgcia,
8) udziela¢ porad w zakresiec mozliwosci dalszego ksztalcenia sie,
wyboru zawodu itd.,
9) ksztatltowaé wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajgc je na
tolerancji i poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej,
10) utrzymywac staly kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach
postepu w nauce 1 zachowaniu si¢ ucznia,
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11) powiadamia¢ o przewidywanym dla ucznia koncoworocznym stopniu
niedostatecznym na minimum trzy tygodnie przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej,

12) na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiadomi¢ ucznia
0 przewidywanych dla niego stopniach potrocznych/ rocznych,

13) uczestniczy¢ w cyklicznych wywiadowkach.

7. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy
dydaktyczno-wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa
szkolne).

7a. Wychowawca usprawiedliwia do 2 tygodni nieobecno$¢ ucznia na

podstawie pisemnego usprawiedliwienia rodzicow (opiekunéw prawnych),

zwolnienia lekarskiego lub moze takze usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na
podstawie rozmowy (np. telefonicznej) z rodzicem (opiekunem prawnym),

e- dziennika 1 innych srodkéw komunikacyjnych.

8. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej
I metodycznej ze strony: Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej
w Zakopanem i pedagoga szkolnego.

9. Pedagog szkolny prowadzi dziatalno$¢ opiekunczo — wychowawcza
I dydaktyczng w tym:

1) pedagogizuje nauczycieli,

2) wspotdziata w organizowaniu procesow dydaktycznych,

3) diagnozuje szkot¢ pod wzgledem opiekunczo — wychowawczym,

4) organizuje 1 koordynuje prace opieckunczo — wychowawczg
W Srodowisku,

5) dokumentuje ocene sytuacji wychowawczej,

6) dba o realizacje obowigzku szkolnego,

7) udziela pomocy uczniom w wyborze dalszego ksztalcenia,

8) rozpoznaje warunki zycia i nauki uczniow sprawiajacych trudnos$ci
w realizacji procesu dydaktyczno — wychowawczego,

9) opracowuje wnioski uczniow wymagajacych szczegdlnej opieki
I pomocy wychowawczej,

10) organizuje pomoc w wyréwnaniu brakow w wiadomosciach
szkolnych uczniom napotykajacym na szczeg6lne trudno$ci w nauce,

11) organizuje rozne formy terapii uczniom z objawami niedostosowania
spotecznego.
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Rozdziat 6

Szczegolowe warunki i sposob oceniania
wewnatrzszkolnego

§ 33

1. Szczegotowe warunki oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow

w Gimnazjum nr 1 im. Olgi 1 Andrzeja Maltkowskich w Zakopanem

okreslajg warunki 1 sposob oceniania, klasyfikowania 1 promowania

uczniOw oraz przeprowadzania egzaminow.

Zasady oceniania z religii 1 etyki okreslajg odrebne przepisy.

3. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
W publicznej szkole okresla szczegotowe rozporzadzenie.

§33a

A

Uchylono.
§ 34

1. Kazdy nauczyciel w pierwszym 1 drugim tygodniu nauki zapoznaje
ucznidow w szczegolnosci z:

1) ogdlnymi wymaganiami edukacyjnymi na poszczegdlne oceny
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) trybem i warunkami uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z poszczegolnych przedmiotéw i1 zachowania,

3) przedmiotowym systemem oceniania (Sposobie sprawdzania
osiaggnie¢ uczniow),

4) oraz ze skutkami ustalenia uczniowi nagannej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zachowania.

5)

2. Rodzice (prawni opiekunowie) majag obowigzek przychodzi¢ na
wywiadowki, w trakcie ktorych informowani sg na biezagco o sprawach
wychowawczych, edukacyjnych, opiekunczych dzieci a takze sprawach
organizacyjnych szkoty .

3. Kazdy rodzic (opiekun prawny) na pierwszym wrzesniowym spotkaniu
zostaje poinformowany przez wychowawcow poszczegdlnych klas
0 mozliwo$ciach zapoznania si¢ z ogdélnymi wymaganiami edukacyjnymi,
trybem 1 warunkami uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z poszczegolnych przedmiotow 1 zachowania oraz ze
skutkami ustalenia uczniowi nagannej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zZ zachowania.
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4. Rodzice (prawni opiekunowie) zostajg poinformowani, ze ww. dokumenty
znajduja si¢ w wersji elektronicznej na stronie internetowej szkoty
a w wersji drukowanej u dyrektora szkoty.

5. Rodzice (prawni opiekunowie) swoim podpisem w dzienniku potwierdzajg
fakt, ze zostali poinformowani o mozliwos$ciach zapoznania si¢ z Ww.
dokumentami.

6. Wychowawca klasy na wrzesniowej godzinie wychowawczej informuje
uczniéw o warunkach, kryteriach i sposobie oceniania z zachowania oraz
o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny
zZ zachowania.

7. Wychowawca informuje uczniow o skutkach rocznej oceny nagannej
zZ zachowania.

8. Dokumentacj¢ dotyczaca oceniania ucznia danemu uczniowi 1 jego
rodzicom udostepnia si¢ w szkole:

1) prace pisemne w obecnosci nauczyciela uczacego danego przedmiotu,
2) dokumenty szkolne (np. arkusze ocen) w administracji szkoty.

§34a

1. Ocenianiu podlegaja:

2) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
3) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych
Z podstawy  programowej, okreSlonej w  odrebnych przepisach
I realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych te
podstawe.

2a. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu
si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

2b. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego i norm
etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okre§lonych w statucie szkoty.

§34b

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

ocenianie biezace 1 ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
Zz obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej; zachowania, wedlug skali
I w formach przyjetych w szkole,

ustalenie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce,
ustalanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
przeprowadzenie egzaminu Kklasyfikacyjnego zgodnie z aktualnym
rozporzadzeniem,

ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych  zaje¢  edukacyjnych  oraz  rocznej  oceny
klasyfikacyjnej z zachowania wedtug obowiazujacej skali,

ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,
stworzenie warunkow na przeprowadzenie 1 realizacj¢ projektu
edukacyjnego uczniow.

§34 ¢

1. Klasyfikacja §rédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu:

1)

2)

osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
W szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu stopni wedlug
nastepujacej skali:

a) stopien celujacy — 6,

b) stopien bardzo dobry — 5,

C) stopien dobry — 4,

d) stopien dostateczny — 3,

e) stopien dopuszczajacy — 2,

f) stopien niedostateczny - 1,
zachowania ucznia oraz ustaleniu oceny wedtug nastepujace;j skali:

a) WzOorowe,

b) bardzo dobre,

c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne.

2. Klasyfikacje s$rodroczng ucznidw przeprowadza si¢, co najmniej raz
w ciggu roku szkolnego. Termin zakonczenia potrocza ustala si¢ na
podstawie organizacji oraz kalendarza roku szkolnego, jest to ostatni
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tydzien nauki przed feriami zimowymi. Koniec pierwszego potrocza
oglasza dyrektor szkoty w zarzadzeniu ogltoszonym we wrze$niu.

§344d

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych  ustalaja  nauczyciele  prowadzacy  poszczegdlne
obowigzkowe zajecia edukacyjne, a potroczng 1 roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe
zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajegc
edukacyjnych oraz religii lub etyki nie ma wpltywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

. Uczen, ktéry uczeszcza na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo
etyke ma wliczang roczng ocen¢ do S$redniej ocen na S$wiadectwie
promocyjnym oraz §wiadectwie ukonczenia szkoty.

§34 e

. Oceny biezace 1 Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry — 5,

3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,

6) stopien niedostateczny - 1,, z zastrzezeniem ust. 3 i 4.
. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach
wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry — 5,

3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,

6) stopien niedostateczny - 1, z zastrzezeniem ust.3 i 4.
. Oceny biezagce oraz $rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych dla uczniéw z uposledzeniem umyslowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
. Oceny Klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wplywu na oceng
klasyfikacyjng zachowania.
. Nauczyciel moze przy ocenach czastkowych posiadajacych skale od 1 do 6
stosowac przy poszczegolnych ocenach + lub - .

25



§34f

1. Rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg przez nauczyciela
0 postgpach edukacyjnych, wychowawczych, dydaktycznych
I trudno$ciach ucznia w nauce na biezgco przez informacje i oceny:

1) w zeszycie wychowawczym potwierdzone podpisem rodzica
(prawnego opiekuna),

2) uchylono,

3) w czasie organizowanych przez szkote $rédrocznych i rocznych lub
innych spotkan z rodzicami,

4) w razie konieczno$ci telefonicznie, pisemnie lub na wezwanie
nauczyciela, wychowawcy, pedagoga albo dyrektora szkoty,

5) poprzez e — dziennik, do ktérego kazdy rodzic/opiekun prawny
otrzymuje kody 1 moze na biezaco sprawdza¢ informacje.

2. Fakt rozmowy z informacja odnotowywany jest w dzienniku lekcyjnym
klasy, do ktorej uczeszcza uczen.

3. O rocznej ocenie niedostatecznej poszczegdlni nauczyciele sg obowigzani
informowa¢ ucznia i wychowawceg, a ten z kolei rodzicow (prawnych
opiekunow), na minimum trzy tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej.

4. Za przekazanie takiej informacji uznaje si¢:

1) wpis w dzienniku lekcyjnym potwierdzony podpisem rodzicow
(prawnych opiekunéw),

2) podpis na pisemnym powiadomieniu — wg wzoru opracowanego
przez szkote,

3) w szczegdlnych przypadkach informacje przekazuje sie listem
poleconym.

5. Na klasyfikacyjne posiedzenie rady pedagogicznej nauczyciel w formie
pisemnej uzasadnia ocen¢ niedostateczng wystawiong uczniowi na koniec
semestru lub roku szkolnego.

6. Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia oraz wychowawca sa
obowigzani poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow)
0 przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej
z zachowania.

§34g
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie), jesli uzna, ze przewidywana
roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych jest zbyt niska, moze zglosi¢ zastrzezenia do nauczyciela
prowadzacego te zajecia, w szczegolnosci:
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1) uczen sktada pisemne podanie do nauczyciela najp6zniej w terminie
trzech dni od dnia poinformowania go o przewidywanej ocenie,

2) wniosek ucznia rozpatruje nauczyciel w terminie 2 dni,

3) decyzja odmowna powinna by¢ uzasadniona.

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia

do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ($rodroczna) ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych Iub roczna ocena klasyfikacyjna

Z zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacego

trybu ustalenia tej oceny.

. Zastrzezenia w formie pisemnej pkt. 2 moga by¢ zgloszone w terminie

2 dni roboczych od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

§34h

. Spos6b  uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z poszczegdlnych przedmiotéw okresla sam nauczyciel

przedmiotu 1 zapoznaje z nimi ucznidOw na poczatku roku szkolnego.

. O ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej

z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych moze stara¢ sig

uczen, ktory:

1) systematycznie uczgszczal na zajgcia,

2) bral w nich aktywny udzial,

3) uczestniczyl we wszystkich sprawdzianach pisemnych i1 otrzymat
zZ nich pozytywne oceny,

4) zaleglosci w nauce spowodowane usprawiedliwiong nieobecnos$cig
uzupetniat maksymalnie szybko.

§34i
. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie), jesli uzna, ze przewidywana
roczna ocena zachowania jest zbyt niska moze ubiega¢ si¢ o ustalenie
wyzszej oceny, a w szczegolnosci:

1) uczen sktada pisemna prosb¢ wraz z uzasadnieniem do wychowawcy
klasy, nie pozZniej niz na trzy dni od daty powiadomienia go
0 przewidywanej dla niego ocenie zachowania,

2) odwotanie jest rozpatrywane przez zespot powotany przez dyrektora
szkoty,

3) w sktad zespolu wchodzg: dyrektor, wychowawca, pedagog,
wskazany przez dyrektora nauczyciel uczacy w danej klasie,
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

. Zespo6t ustala o podwyzszeniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
w drodze gltosowania zwykla wigkszoscig glosow, a w przypadku rownej
liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
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3.

W

©

O ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania moze
ubiegac si¢ uczen, ktory:

1) systematycznie uczeszcza na zajecia,

2) dba o mienie szkoty,

3) wyroznia si¢ kulturg osobista,

4) wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow,

5) nie ma uwag negatywnych w zeszycie wychowawczym i dzienniku

lekcyjnym,
6) nie stosuje przemocy fizycznej i psychicznej.

§34]

Oceny s3 jawne zaroOwno dla ucznia jak 1 jego rodzicow (prawnych
opiekunow).
O ocenach informuje nauczyciel.
Uczen nie ma prawa wgladu do dziennika.
Sprawdzone 1 poprawione prace kontrolne oraz kartkéwki nauczyciel
oddaje w terminie do dwoch tygodni.
Na wniosek rodzica (prawnego opiekuna) nauczyciel ustalajacy ocene
powinien jg uzasadni¢ w szczegolnosci:

1) rodzic (prawny opiekun) musi ztozy¢ wniosek z uzasadnieniem do

nauczyciela oraz wskaza¢ w nim, ktorg ocen¢ chce mie¢ uzasadniona,

2) nauczyciel uzasadnia na pisSmie ocen¢ roczng i koncoworoczng
w terminie 7 dni a oceny czastkowe ustnie podczas spotkan z rodzicami.
Jednego dnia uczeh nie moze pisa¢ wigcej niz dwoch prac kontrolnych
I nie wigcej niz trzy w tygodniu - nie dotyczy to krotkich kartkowek;
nauczyciel wezesniej zaznacza otdwkiem w dzienniku termin takiej pracy.
Nauczyciel jest zobowigzany do zapowiadania pracy klasowej, czyli co
najmniej pigtnastominutowego sprawdzianu pisemnego na tydzien przed

terminem.

Oceny z kartkowki maja warto$¢ ocen z odpowiedzi ustne;.

Wszystkie prace pisemne uczniow nauczyciel zobowigzany jest
przechowywac do konca roku szkolnego.

§ 34k
Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen zaj¢¢ edukacyjnych:

1) ocene celujagcg otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadt wiedzg 1 umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program
nauczania bedace efektem samodzielnej pracy wynikajacej
Z indywidualnych zainteresowan,
b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych lub praktycznych z zakresu programu
nauczania,
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C) rozwigzuje =zadania wykraczajagce poza program nauczania
| proponuje rozwigzania nietypowe,

d) odd do juchylono;

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony
programem nauczania,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,

C) potrafi korzysta¢ z roéznych zrdédet informacji i tgczyé wiedze
z roznych przedmiotéw, 1 dziedzin oraz stosowa¢ ja w nowych
sytuacjach,

d) ddo huchylono;

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem
nauczania, ale opanowal tre$ci trudniejsze od zaliczanych do
wymagan podstawowych,

b) poprawnie stosuje wiadomosci,

C) samodziclnie rozwigzuje problemy typowe, posrednio uzyteczne
W zyciu pozaszkolnym,

d) ddo huchylono;

4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal treSci najwazniejsze W uczeniu i nauczaniu danego
przedmiotu, czg¢sto powtarzajace si¢ w procesie nauczania na
poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w podstawie
programowej,

b) posiada  proste, uniwersalne umiejetnosci  pozwalajace
rozwigzywac typowe problemy o §rednim stopniu trudnosci,

c) cdo fuchylono;

5) oceng dopuszczajgca otrzymuje uczen, ktory:
a) ma braki w opanowaniu treSci zawartych w podstawie
programowej, ale braki te nie uniemozliwiajg dalszego ksztalcenia,
b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania, typowe problemy
0 niewielkim stopniu trudno$ci czesto powtarzajace si¢ w procesie
nauczania;

6) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci zawartych w podstawie
programowe] najwazniejszych w uczeniu 1 nauczaniu danego
przedmiotu,
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b) nie potrafi rozwigza¢ zadania o elementarnym stopniu trudnosci,
tatwych nawet dla ucznia stabego.

§341

. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
W szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

. Srédroczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

. Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujace;j

skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,
3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow

Z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa

ocenami opisowymi.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania:

1) nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) ma wplyw na promocj¢ do klasy programowo wyzszej Ilub
ukonczenie szkoty; jezeli uczen dwukrotnie z roku na rok otrzymat
ocen¢ naganng z zachowania, Rada Pedagogiczna moze podjac
uchwat¢ o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej, a jezeli
uczen po raz trzeci z rzedu uzyskal naganng roczng oceng
klasyfikacyjng z zachowania nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej, a uczen trzeciej klasy nie konczy szkoty.

. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoly o spelnianiu przez ucznia

obowigzkow szkolnych, jego kulturze osobistej i postawie wobec

otoczenia.
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7. Ocena zachowania moze by¢ zmieniona, jezeli w czasie mi¢dzy dniem
wystawienia oceny, a koncem roku lub $rodroczna uczen dopuscit sig
szczegolnie razacego wybryku 1 naruszy tym samym drastycznie zasady
ustalone w regulaminie oceniania. O fakcie zmiany oceny zachowania
wychowawca jest zobowigzany niezwlocznie pisemnie powiadomid
rodzicow ucznia. Wychowawca informuje Rad¢ Pedagogiczng
0 zaistnialym incydencie 1 konieczno$ci obnizenia oceny zachowania na jej
nadzwyczajnym posiedzeniu.

8. Wychowawca przy ustalaniu oceny zachowania danego ucznia zasi¢ga
opinii uczniéw 1 ocenianego ucznia w czasie godziny wychowawczej dla
danej klasy, na ktorej ustalane sg oceny zachowania. Natomiast opinii
nauczycieli na sporzagdzonym przez siebie kwestionariuszu.

§341

1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen zachowania:
1) ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
a) spelnia wymagania oceny bardzo dobrej,
b) pracuje na rzecz swojego Srodowiska,
c) stuzy innym swoja wiedzg i umiejetnosciami,
d) ma  maksymalnie 3 spdéznienia 1 brak  godzin
nieusprawiedliwionych w semestrze,
e) jest uczynny i moze by¢ wzorem do nasladowania,
f) podczas realizacji projektu edukacyjnego czynnie uczestniczyt
w formutowaniu  tematu  projektu, aktywnie uczestniczyl
w kluczowych dziataniach na poszczegolnych etapach jego
realizacji,
g) uchylono od g do h;
2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) spetnia wymagania oceny dobrej,
b) jest aktywnym cztonkiem spotecznosci szkolnej,
C) jego postawa wskazuje na prac¢ nad wlasng osobowoscia,
d) odznacza si¢ kulturg bycia i nienaganno$cig manier,
e) ma nie wigcej niz 3 godz. nieusprawiedliwione i ma maksymalnie
5 spdznien w semestrze,
f) pehit aktywng rol¢ podczas realizacji projektu edukacyjnego,
wspomagajac cztonkow zespotu;
g) g do o uchylono.
3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) sumiennie wypekia obowigzki szkolne,
b) przestrzega obowigzujacych w szkole regulamindw,
C) jest kulturalny, stowny i zdyscyplinowany,
d) dba o sprzet i pomieszczenia szkolne,
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e) ma nie wigcej niz 8 godzin nieusprawiedliwionych i 7 spdznien
W semestrze;

f) prawidlowo wypelnil swoje zadania w okresie realizacji projektu
gimnazjalnego, reagujac pozytywnie na uwagi zespotu projektu;

g) g do k uchylono.

4) oceng poprawng - otrzymuje uczen, ktory:

a) nie zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia,

b) nie wykazuje checi wspodltpracy z wychowawca,

c) zdarzaja si¢ uchybienia w zachowaniu w stosunku do nauczycieli,
pracownikow szkoty, uczniow,

d) ma maksymalnie 15 godzin nieusprawiedliwionych i 10 spdznien
W semestrze;

e) wypehlial swoje obowigzki w trakcie realizacji projektu
gimnazjalnego, lecz zdarzalo mu si¢ nie wywigzywac z przyjetych
zadan, co byto przyczyng op6znien lub konfliktéw w zespole;

f) g do m uchylono.

5) oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) narusza obowigzujace w szkole regulaminy,

b) zachowuje si¢ niegrzecznic w stosunku do o0sob starszych i
kolegow,

C) nie reaguje na upomnienia nauczycieli i innych pracownikow
szkoty,

d) uzywa przemocy,

e) spdznia si¢ na lekcje i ma do 30 godzin nieusprawiedliwionych
W semestrze;

f) czesto zaniedbywal swoje obowigzki podczas realizacji projektu
gimnazjalnego lub odmawial wspotpracy, co mialo wpltyw na
przebieg przyjetego przez zesp6t harmonogramu pracy i1 wigzato si¢
z zwigkszeniem obowigzkéw innych czlonkoéw  zespotu
projektowego;

g) g do I uchylono.

6)oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) powaznie narusza obowigzujace w szkole regulaminy,

b) nie wykazuje poprawy mimo zabiegbw wychowawczych
podejmowanych przez szkote,

C) stanowi zagrozenie zycia i zdrowia swojego i innych,

d) stosuje szantaz,

e) dopuszcza si¢ $wiadomej dewastacji mienia lub w inny sposob
tamie prawo,

f) spoznia si¢ na lekcje 1 ma powyzej 30 godzin
nieusprawiedliwionych w semestrze,
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g) nie przystapit do realizacji projektu lub nie wywiazat si¢ ze swoich
obowigzkéw mimo rozmow z cztonkami zespotu lub opiekuna
projektu, a jego postawa byla lekcewazaca zard6wno w stosunku do
cztonkdw zespotu, jak 1 opiekuna,

h) uchylono.

2. Wychowawca w uzasadnionych przypadkach moze mie¢ wpltyw na
Kryterium godzin nieusprawiedliwionych.

§ 34 m

Sposob organizacji 1 przeprowadzenia egzamindéw klasyfikacyjnych okresla
szczegotowe rozporzadzenie.

§34n

1. Organizacj¢ 1 przeprowadzenie egzamindOw poprawkowych okresla
szczegotowe rozporzadzenie.
2. Uchylono.

§34p

Na egzaminie poprawkowym moze by¢ obecny rodzic lub opiekun prawny.

§34r

Organizacje 1 przeprowadzenie egzaminu gimnazjalnego w ostatnim roku nauki
okresla szczegdtowe rozporzadzenie.

Rozdziat 7

Uczniowie szkoly

§ 35

1. Do gimnazjum ucz¢szczajg uczniowie w zasadzie w wieku od 13 do 16 lat.
Podlegaja oni obowigzkowi szkolnemu, ktory trwa do 18 roku zycia.

la. Niespetienie obowigzku szkolnego to nieusprawiedliwiona nieobecno$¢
dziecka w okresie jednego miesigca na co najmniej 50 % obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych.

2. Dyrektor gimnazjum przyjmuje wszystkich uczniow zamieszkujacych
ustalony dla szkoty obwad.

3. Warunkiem przyjecia jest $swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej
oraz potwierdzenie zameldowania ucznia na danym terenie.
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4. Dyrektor gimnazjum moze przyja¢ ucznia z innego obwodu, jezeli spetnia
warunki dotyczace zasad rekrutacji uczniow spoza rejonu.

5. Na wniosek rodzicéw ucznia oraz po zasi¢gnigciu opinii psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji
obowigzku szkolnego.

§ 36

1. Uczen gimnazjum ma prawo:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

informacji na temat wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych
przedmiotow oraz szczegdétowych warunkéw 1 trybu uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej,

posiada¢ pelng wiedz¢ na temat sposobu sprawdzania osiggnigc
Z poszczegodlnych przedmiotow i kryteriow ocen z zachowania,
korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci,
tygodniowego rozkladu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowej,

poszanowania swej godnosci,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,

swobody wyrazania mysli 1 przekonan, o ile nie naruszajg one dobra
osobistego osoOb trzecich,

korzystania z pomocy dorazne;j,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

10) noszenia emblematu szkoty,

11) nietykalnos$ci osobistej,

12) bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,

13) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich

przeznaczeniem i w mysl obowiazujacych regulamindw,

14) korzystania pomocy stypendialnej zgodnie z regulaminem w sprawie

stypendiéw szkolnych,

15) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach.
2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie,
a zwlaszcza:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

Systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zaje¢ciach lekcyjnych, takze
nie zakloca¢ przebiegu zaje¢ przez niewlasciwe zachowanie oraz
nalezycie przygotowywac si¢ do kazdych zaje¢ edukacyjnych,

dba¢ o wspodlne dobro, tad 1 porzadek w szkole,

uchylono,

wystrzegac si¢ szkodliwych natogéw,

naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

przestrzega¢ zasad kultury wspodlzycia,

dba¢ o honor 1 tradycje gimnazjum,
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8)

9)

10)

11)

podporzadkowa¢ si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora
gimnazjum, rady pedagogicznej oraz ustaleniom samorzadu
uczniowskiego,

okazywa¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom
szkoty, ludziom starszym 1 pozostatym uczniom poprzez spotecznie
akceptowane formy,

przedstawia¢, w terminie dwoch tygodni, pisemne usprawiedliwienie
nieobecnos$ci na zajgciach edukacyjnych w formie zaswiadczenia
lekarskiego lub o$wiadczenia rodzicéw o uzasadnionej przyczynie
nieobecnosci,

dba¢ o schludny wyglad na terenie szkoty, uroczystosciach
I wyjazdach, w ktorych uczen bierze udzial, tj.,

a) nosi¢ na co dzien ubidr czysty, schludny i estetyczny;
b) posiada¢ obowigzkowo na uroczystosciach szkolnych str6j galowy,

tj. dziewczeta granatowa lub czarna spodnica, chitopcy ciemne
spodnie 1 biata koszula (ewentualnie garnitur);

c) uchylono;
d) pamigta¢, ze noszony ubidor nie moze mie¢ nadrukéw

prowokujacych 1 obrazliwych;

e) ubiera¢ okrycia, ktore nie mogg byC przezroczyste i muszg

zastania¢ brzuch i plecy;

f) dziewczyny moga nosi¢ spodnie oraz spodnice o odpowiedniej

dtugosci, natomiast bluzki bez gtebokich dekoltow;

g) udac¢ si¢ obowigzkowo po wejsciu do szkoty do szatni, w ktorej

musi uczen przebra¢ obuwie zastgpcze 1 zdja¢ kurtke lub inne
ciepte nakrycie;

h) przebiera¢ obuwie zastepcze (typu tenisdwki) w szatni;

i)
)

nie przychodzi¢ na lekcje¢ w kurtce, ptaszczu, czapce, chustce,
opasce na glowie ani chodzi¢ w nich w trakcie przerwy;

nie mie¢ fryzur o charakterze ekstrawaganckim, tj. bez jaskrawej
koloryzacji 1 formy $wiadczacej o przynalezno$ci do subkultur
mlodziezowych;

K) nie mie¢ makijazu oczu i ust oraz wymalowanych paznokci.

)
12)

Ewentualnie makijaz zakrywajacy niedoskonatos$ci cery.
nosic¢ kolczyki tylko w uszach.

przestrzegac¢ ustalonych warunkoéw korzystania z telefonéw komorko-
wych 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty, czyli nie
uzywa¢ ich w trakcie lekcji 1 pozostatych zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciel ma prawo odebra¢ uczniowi telefon i przekaza¢ do
sekretariatu szkoly. Urzadzenie zostaje zwrdcone tylko rodzicowi lub
prawnemu opiekunowi.
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§ 37
. Prawa ucznia okre$lajg przepisy zawarte w Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka i Konwencji o Prawach
Dziecka.
. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw przez innego ucznia:
1) poszkodowany uczen powiadamia o zaistniatym fakcie wychowawce
klasy,
2) wychowawca klasy rozpoznaje sytuacje i powiadamia pedagoga
szkolnego a ten z kolei, dyrektora szkoty.
. Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw przez nauczyciela lub
innego pracownika szkoty:
1) poszkodowany uczen sktada powiadomienie o zaistnialym fakcie
wychowawcy klasy, ktéry zbiera informacje o zdarzeniu 1 przypadku
I ustala, czy skarga jest uzasadniona,
2) wychowawca po zbadaniu zasadnos$ci skargi udziela uczniowi
odpowiedzi,
3) w przypadku naruszenia prawa ucznia wychowawca powiadamia
dyrektora szkoty.

§ 38

. W Gimnazjum wszyscy uczniowie, pracownicy oraz osoby z zewnatrz
funkcjonujg w zdrowych, bezpiecznych i higienicznych warunkach.

. Zasady dotyczace ogdlnych przepisow 1 higieny w szkotach okresla
szczegotowe rozporzadzenie.

. Podczas zaje¢ organizowanych przez szkole uczniowie majg zapewniong
opieke kompetentnych, odpowiedzialnych 1 upowaznionych osob.

. Obiekty szkolne, ich wyposazenie oraz organizacja zaje¢ organizowanych
przez szkote odpowiadajag wymogom okreslonym w odrebnych przepisach.
. Pracownikéw gimnazjum obowigzujg przepisy:

7) ochrony przeciwpozarowej,

8) ochrony przed skazeniem,

9) sygnaly alarmowe,

10) plany ewakuacyjne na wypadek zagrozen,

11) inne przepisy ustalone dla budynku.

. Nauczyciele pracujacy petnig dyzury lekcyjne wedlug ustalonego
harmonogramu zgodnie z zarzadzeniem dyrektora dotyczacym dyzuréw.

. W przypadku imprez organizowanych dla catej szkoly wychowawcy klas
(lub inni nauczyciele delegowani) zapewniaja uczniom odpowiednig
opieke.

. Pobyt w pracowniach przedmiotowych i na sali gimnastycznej, boisku
szkolnym regulujg regulaminy podpisane przez dyrektora gimnazjum.

. Zasadg organizacji wycieczek okresla szczegdlowe rozporzadzenie.
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10. Szkota nie bierze odpowiedzialno$ci materialnej za zniszczony wzajemnie
przez uczniéw sprzet elektroniczny, telefony komérkowe, ubrania 1 inne
przedmioty.

§ 39

1. Uczen gimnazjum moze otrzymac¢ nagrody 1 wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i pracg na rzecz szkoty,
2) wWzorowa postawe,
3) wybitne osiggniecia,
4) dzielnos¢ i odwage.

2. Nagrody przyznaje dyrektor gimnazjum na wniosek wychowawcy klasy,
samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow, a takze po zasiggni¢ciu opinii
rady pedagogicznej.

3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla ucznidéw klas I - 111 gimnazjum:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
2) pochwata dyrektora wobec calej spotecznosci szkolnej,
3) dyplom,
4) bezplatna wycieczka dla wyrdzniajacych si¢ uczniow,
5) nagrody rzeczowe w miarg posiadanych srodkow,
6) list pochwalnych skierowany do rodzicow.
4. Nagrody finansowane sg z budzetu szkotly oraz przez rad¢ rodzicow
I gimnazjum.

5. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem, jezeli:

1) otrzymali Srednig ocen co najmniej 4,75,

2) otrzymali oceng¢ co najmniej bardzo dobrg z zachowania.

6. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy wobec klasy,

2) upomnienie dyrektora,

3) upomnienie dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej,

4) pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia,

5) zakaz udzialu w imprezach wycieczkach szkolnych i1 zawodach
sportowych,

6) przeniesienie ucznia do rownolegtego oddziatu badz klasy tej szkoty,

7) zawieszenie ucznia w prawach ucznia z réwnoczesnym
zorganizowaniem mu zaj¢¢ zastepczych lub w swietlicy szkolnej,

8) praca spoteczna na rzecz szkoty wyznaczona przez wychowawce lub
dyrektora po konsultacji i uzyskaniu zgody rodzica (prawnego
opiekuna).

9) w przypadku umys$lnego uszkodzenia mienia szkolnego - naprawa
wyrzadzonej szkody, badz zakup lub zados¢éuczynienie przez rodzica
(opiekuna prawnego).
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7. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwola¢ za posrednictwem
samorzgdu uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do dyrektora
szkoty w terminie dwoch dni.

8. Na podstawie uchwaly rady pedagogicznej dyrektor gimnazjum moze
wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty , gdy ten:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,

2) dopuszcza si¢ kradziezy,

3) wchodzi w kolizj¢ z prawem,

4) demoralizuje innych uczniéw,

5) permanentnie narusza postanowienia statutu gimnazjum.

Rozdzial 8
Zasady rekrutacji do szkoly

§ 40

1. Nadzoér nad postgpowaniem kwalifikacyjnym sprawuje dyrektor szkoty.

2. Dyrektor szkotly podaje do publicznej wiadomosci
informacje 0 planowanych oddziatach w kolejnym roku szkolnym.

2a. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica lub
prawnego opiekuna. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu
obowigzani sg do dopeknienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka
do szkoty.

2b. Do Kklasy pierwszej publicznego gimnazjum, w ktérym ustalono obwod,
mtodziez zamieszkata w tym obwodzie przyjmuje si¢ z urzedu.

3. Szczegotowe terminy rekrutacji tj. terminy postgpowania rekrutacyjnego
I terminy sktadania dokumentow okresla si¢ w kazdym roku szkolnym na
podstawie decyzji Matopolskiego Kuratora Oswiaty 1 podaje do publicznej
wiadomosci za posrednictwem strony internetowej szkoty oraz ogloszenia
umieszczonego w dostepnym miejscu na budynku szkoty.

4. Dyrektor powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng sposrod
cztonkow rady pedagogicznej, tj. przewodniczacy wicedyrektor (lub
powotany w zastgpstwie inny nauczyciel) oraz wychowawcy klas
pierwszych.

5.Do zadan szkolnej komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej nalezy
W szczegolnosci:

1) ustalenie wynikdéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych,
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2) werytfikacja spetnienia przez kandydata warunkoéw lub kryteriow branych
pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym,
3) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publiczne;j
wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1 nieprzyjetych,
4) przygotowanie i ogloszenie listy uczniow poszczegolnych klas,
5) sporzadzenie protokotu z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej,
6) uwzglednienie przy rekrutacji nastepujacych czynnikow:
a) prosba rodzicow zaznaczona w zgltoszonym wniosku,
b) réwna ilos¢ uczniow w oddziatach,
C) miejsce zamieszkania,
d) podzial na grupy chtopcoéw i dziewczat,
e) oceny na S$wiadectwie z wybranych przedmiotéw oraz wynik
sprawdzianu OKE,
f) wyrownany poziom dydaktyczny i wychowawczy w kazdym
oddziale.

6. W pierwszej kolejnosci przyjmowani sg uczniowie z obwodu szkoty.

7. W postepowaniu rekrutacyjnym w biezacym roku szkolnym do Gimnazjum
nr 1 w Zakopanem kandydaci zamieszkali poza obwodem mogg byc¢
przyject do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego, jezeli gimnazjum nadal dysponuje wolnymi miejscami, na
podstawie kryteriow zasad rekrutacji.

8. Dla kandydatéw spoza obwodu uwzglednia si¢ kryteria obowigzkowe oraz
kryteria dodatkowe zgodnie z aktualnymi zasadami i kryteriami rekrutacji
do gimnazjum.

9. Rodzic/opiekunowie prawni kandydata sktadaja wymagane dokumenty, tj.:

1) zgloszenie/wniosek o przyjecie,

2) $wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej (oryginat),

3) zaswiadczenia o wynikach sprawdzianu po klasie VI (oryginat),

4) dokumenty potwierdzajace szczegdlne osiggnigcia dziecka (kopia
poswiadczona przez rodzica za zgodno$¢ z oryginatem),

5) zaswiadczenie potwierdzajace zameldowanie w obwodzie danej
szkoty oraz o$wiadczenie o miejscu zamieszkania krewnych dziecka,

6) uchylono,

7) uchylono.

10. Kryteria obowigzkowe 1 dodatkowe przelicza si¢ na punkty zgodnie

z aktualnymi zasadami i kryteriami rekrutacji do gimnazjum.

11. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw przyjetych 1 nieprzyjetych, rodzic moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy.

12. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez
rodzica z wnioskiem o uzasadnienie odmowy.

13. Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora odwotanie od
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rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni. Od decyzji
dyrektora przystluguje odwotanie do Sadu Administracyjnego zgodnie
Z kodeksem postepowania administracyjnego.

14. Dyrektor moze zmieni¢ lub potrzymaé decyzje komisji rekrutacyjne;
w sprawie przydziatu dziecka do klasy; decyzja dyrektora jest ostateczna.
15. W przypadku zakwalifikowania ucznia do Gimnazjum nr 1 w Zakopanem
nalezy zlozy¢ w sekretariacie wymagane dokumenty potwierdzajace

spelnienie okreslonych kryteriow przyjecia dziecka.

Rozdziat 9

Postanowienia koncowe

§ 41

1. Gimnazjum jest jednostka budzetowa i prowadzi wilasng ksiggowos$¢ na

podstawie odrgbnych przepisow.

Gimnazjum uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Regulaminy okre$lajace dzialalno$¢ organow gimnazjum jak tez

wynikajace z celow 1 zadah nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego

statutu jak rowniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie
oswiatowym.

Gimnazjum posiada wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

Gimnazjum prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi

przepisami.

6. Zasady prowadzenia przez gimnazjum gospodarki  finansowej
I materialowej okresla organ prowadzacy na mocy odrgbnych przepisow.

7. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie gimnazjum jest
Rada Pedagogiczna. Nowelizacja statutu nast¢epuje w formie uchwaty
Rady Pedagogicznej .

8. Szkota objeta jest monitoringiem wizyjnym za pomoca systemu kamer
wideo z rejestracja zapisu. Teren szkoty jako obiektu monitorowanego jest
oznaczony 1 powiadomiono o tym fakcie wlasciwg miejscowo jednostke
policji.

no
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Ostatnie zmiany - U C H W A £ A Nr 11/1V/2015/2016 Rady Pedagogicznej Gimnazjum
nr 1 im. Olgi i Andrzeja Matkowskich w Zakopanem z dnia 25 lutego 2016 roku.
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